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UN COMITE D'ENTREPRISE POUR OLIDET 

 
 
Vous venez d'élire le comité d'entreprise d'OLIDET. Nous envisageons de vous 
proposer des prestations liées au sport ainsi que de mettre en place un système 
d'entraide et de prévoyance. 
 
Nous souhaitons adapter ces prestations à vos attentes et vous demandons de bien 
vouloir compléter ce questionnaire.  
 
 
1. Avez-vous déjà été en contact avec un comité d'entreprise ? 
 
  oui  non 
 
Si oui, à quel titre ? 
 

 Membre du personnel d'une entreprise possédant un CE 
 Conjoint d'un bénéficiaire 
 Enfant d'un bénéficiaire 

 
 
2. SPORT 
 

Souhaitez-vous pratiquer un sport dans le cadre de l'entreprise ? 
 

  oui  non 
 
Si oui, quels sports individuels vous intéresseraient ? 
 

Choix Pour vous Pour votre conjoint Pour vos enfants 
1 1 1 1 
2 2 2 2 
 
Si oui, quels sports collectifs vous intéresseraient ? 
 

Choix Pour vous Pour votre conjoint Pour vos enfants 
1 1 1 1 
2 2 2 2 
 
Pour une pratique à l'extérieur de l'entreprise, de quelles prestations souhaitez-vous 
bénéficier ?  
(Notez un ordre de préférence de 1 à 3, 1 étant ce que vous souhaitez le plus) 
 
Mise à disposition de terrains ou de locaux  
Prêts de matériel  
Réduction pour pratique sportive  
Autre  _______________________________ 
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3. ENTRAIDE ET PREVOYANCE 
 
Entraide 
 
Pour quels évènements souhaiteriez-vous recevoir des aides ? 
 
(Notez un ordre de préférence de 1 à 3, 1 étant ce que vous souhaitez le plus) 
 
Naissance  
Mariage   
Décès  
Scolarité   
 
Sous quelle forme ? 
Versement direct   Cadeaux  
 
Prévoyance  
 
Etes-vous intéressé par la mise en place d'une mutuelle complémentaire ?  
Oui   Non  
 
Etes-vous intéressé par la mise en place d'une assurance décès ?  
Oui   Non  
 
Vos suggestions en matière d'entraide et de prévoyance 
 
  ............................................................................................................................................  
  ............................................................................................................................................  
 
 
 
4. SITUATION PERSONNELLE 
 
Age    
 
Statut    Ouvrier  Agent de maîtrise  Cadre  
 
Situation familiale  Marié  Célibataire   Veuf  Divorcé 
 
Nombre d'enfants    
 

Age des 
enfants 

Enfant 1 Enfant 2 Enfant 3 Enfant 4 Enfant 5 Enfant 6 
      

 
 
 
 
 
 

Merci d'avoir pris le temps de remplir ce questionnaire ! 
 
 


